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CONVOCATORIA EXTERNA

PROCESO # 2969-OPERARIO ESPECIALIZADO DE
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES (01

Tipo de Contrato Grupo
Ocupacional y Categoria:
Remuneracion:

plaza)

Plazo Indeterminado
Operativo

Vil

S/.3,895.68

Unidad Organica Gerencia

Equipo Operaciéon y Mantenimiento de Redes-Brefa
Gerencia Servicios Centro

Lugar donde se prestaré el
servicio:

Centro de Servicios Brefia

Documentos
obligatorios a presentar

a) EICV digital documentado detallando las funciones,
Debe ingresar al siguiente link o escanea el QR:
https://sedapal.evaluar.com/evim/a8152fdd-54c6-41e3-a096-039cdf3a7el2

Escanea aqui

iNo te arriesgues! Actlia con integridad. Toda documentacién presentada sera
revisada. Presentar un documento falso y/o adulterado constituye un delito
segun lo previsto en los articulos 427°y 428° del Codigo Penal Peruano.

a) Las inscripciones son del 26 _de noviembre al 02 de diciembre del 2024
(*) El proceso estéa sujeto al procedimiento de reclutamiento y seleccion
vigente.

(**) El link estara activo del 26 de noviembre al 02 de diciembre del 2024

Etapas del Proceso de
Seleccién

a) Evaluacién curricular
b) Evaluacion psicolaboral
c) Examen practico

d) Evaluacién técnica.

Cada etapa tiene puntaje minimo y son eliminatorias

Publicacion de Resultados

¢ Los resultados de cada etapa se publicaran en la pagina web de Sedapal
en la siguiente direccién: https:// www.gob.pe/sedapal

e Bajo responsabilidad de los postulantes estar pendientes de la
visualizacion de resultados de cada etapa publicada en la pagina web y
cualquier tipo de informacidon requerida a través de sus correos
electrénicos.

Quienes pueden participar

Podran participar los trabajadores de Sedapal a plazo fijo y publico en general a
excepcion de las suplencias.



https://sedapal.evaluar.com/evjm/a8152fdd-54c6-41e3-a096-039cdf3a7e12
http://www.gob.pe/sedapal
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Responsabilidades
del Postulante

Los y las postulantes durante el proceso de seleccion, son responsables de:

* Realizar el seguimiento de la publicacion de cada una de las etapas,
de horarios y fechas, asi como de los resultados finales

* Los y las postulantes son responsables de entregar la informacion,
llenar los formatos, resolver cuestionarios y otros requisitos
solicitados por el Equipo Evaluacién y Proyeccién

» Las Fechas de inscripcion se cumplen estrictamente de acuerdo a lo
sefialado en el aviso de convocatoria

* Presentar el curriculo vitae documentado y/o la documentacion
completa solicitada en el perfil del puesto, dentro del plazo
establecido.

* La presentacién de documentacion fuera de fecha automaticamente
descalifica al postulante.

* No tener condena por delito doloso, con sentencia consentida y firme

* No estar inhabilitado administrativa o judicialmente.

* Aquellos candidatos internos o externos que tengan parientes en
SEDAPAL, se anularan cuando se configure un Acto de Nepotismo
y/o conflicto de interés.

* Toda la informacion consignada en su curriculo vitae sera
considerada como una declaracion jurada sujeta a verificacion, bajo
responsabilidad.

Detalles del Perfil

Formacion

Secundaria completa

Estudios
Complementarios:

Una (01) capacitacion.

En Instalacion y Reparacion de Tuberias, o Instalaciones Sanitarias, o
Gasfiteria, o Lectura de Planos, o Seguridad y Salud en el Trabajo, o
Conexiones Domiciliarias, o Construccion Civil.

Experiencia:

+  Experiencia laboral de dos (2) afios en labores propias Yy/o
relacionadas al area.

» La calificaciéon en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se
adjunta.

Responsabilidades
Generales

El Operario Especializado de Operacion y Mantenimiento de Redes es
responsable de realizar actividades operativas en los sistemas de redes
secundarias y conexiones domiciliarias de agua y alcantarillado, asi como
coordinar y efectuar otras actividades orientadas a mantener la correcta
operatividad de los sistemas de agua y desaglie administrado por la empresa.

Equipo Evaluacion y Proyeccion
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SERVICIOS

OPERARIO ESPECIALIZADO DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE REDES

13 FEB. 202k

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES

OPERATIVOS - VIII

Cédigo Perfil: GRHPE380

El Operario Especializado de Operacién y Mantenimiento de Redes es responsable de realizar
actividades operativas en los sistemas de redes secundarias y conexiones domiciliarias de agua y
alcantarillado, asi como coordinar y efectuar otras actividades orientadas a mantener la correcta
0 eratxvxdad de los sistemas de agua y desague dmlnlstrado p

Generales Especnflcas
Formacion:
El puesto exige formacion | Secundaria Completa.
secundaria completa, una
'| capacitacidon complementaria  en

temas afines al puesto, asi como
experiencia laboral.

Con Personél a Carvgdb' '

Estudios Complementarios: Una (01) capacitacion.
En Instalacion y Reparacion de Tuberias, o Instalaciones

Sanitarias, o Gasfiterfa, o Lectura de Planos, o Seguridad
y Salud en el Trabajo, o Conexiones Domiciliarias, o
Construccién Civil.

Experiencia:
Experiencia laboral de dos (2) afios en labores prop!as y/o
relacionadas al area.

‘Sm Personal a Cargo‘ ‘

Servicio a Clientes
Liderazgo

Orientacion a-Resultados
Identidad Corporativa

NN

Organizacion y Planificacién del Trabajo.

Servicio a Clientes
Trabajo en Equipo
Trabajo con Calidad
Capacidad de Aprendizaje
Identidad Corporativa.

Wi
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SERVICIOS OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES

OPERARIO ESPECIALIZADO DE OPERACION Y

MANTENIMIENTO DE REDES OPERATIVOS - VIII

Cédigo Perfil: GRHPE380 Codigo MORE: DGMA380

1. ERGONOMICO:
Posturas inadecuadas durante la operacion y mantenimiento de redes.

2. LOCATIVO:
Caida a desnivel al subir o bajar escaleras con prisa/distraido o al caminar por suelos
irregulares en actividades en campo.
Caida a nivel, piso mojado por llovizna/piso resbaladizo.
Golpeado por; estructura metdlica, equipos en movimientos.

3. MECANICO:
Accidente de transito: traslado a puntos de Supervision en campo, interno y externo.
Atropeltado por vehiculos en movimiento.

4. QUiIMICO:
Por inhalacién de gases organicos producto de aguas residuales.

5. FISICO:
Exposicion a Ruido de la maquina de hidrojet, cdmaras de desagle, en actividades de campo
Exposicion a radiacion solar (UV)

6. ELECTRICO:
Contacto eléctrico indirecto, manipulacion de accesorios de fotocopiadora/
Impresora por atasco de papel.

7. PSICOLABORAL:
Interrelacién con Medio Ambiente — Trabajo Individuo. Lugares peligrosos, vandalismo.

8. BIOLOGicCO:
Contaminacion por via cutdnea, por contacto con Maquinas y herramientas contaminantes.

-~ o
e cuncas




Servicio de Agua Potable y Alcantariliado de Lima

r sedapal
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
N OG) -204G6 113 FEB, 2024
Lima, moanes RECIBIDO }
1 3 FLE}JE LQ.’, 4 MS"O --!g }::)?ﬁ Hm;ﬁfj—ﬁg

VISTOS:

, Mediante el Memorando N° 085-2024-GRH del 25.01.2024, la Gerencia de
Recursos Humanos solicitd la aprobacién del proyecto de Resolucién de Gerencia General que dispone la
actualizacién del Perfil y Riesgo Ocupacional del puesto de trabajo de Operario Especializado de Operacidn
y Mantenimiento de Redes, perteneciente al Equipo de Operacién y Mantenimiento de Redes de la Gerencia
de Servicios (Norte, Centro y Sur) y demds actuados administrativos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 529-2015-GG del 31.07.2015, la Gerencia General
aprobd la modificacién de los Perfiles y Riesgo del Puesto entre otros, la del Operario Especializado de
Mantenimiento de Redes;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 504-2018-GG del 26.12.2018,
se aprobd la actualizacién del Procedimiento Administracién de Perfiles de Puestos;

, Que, mediante Acuerdo N° 088-024-2023 del 23.10.2023, el Directorio aprobd, la
modificacién de la Tabla Unica de Requisitos Minimos de la Categoria II, y Cronograma de Implementacién
de Perfiles;

Que, mediante Memorando N° 322-2023-GSN del 26.12.2023, la Gerencia de
Servicios - Norte solicito a la Gerencia de Recursos Humanos la actualizacién del Perfil y Riesgo Ocupacional
del puesto de trabajo de Operario Especializado de Operacién y Mantenimiento de Redes, perteneciente al

S Y—
j ﬁ\ . ’”gzy:.. - Equipo de Operacién y Mantenimiento de Redes de la Gerencia de Servicios (Norte, Centro y Sur), con la
v, <N finalidad de iniciar las acciones a la cobertura de la plaza vacante — CAP, asf como en atencién a la citada
Lo . ¥y Tabla; ‘ :
PRETS ] A3

Que, mediante Informe N° 023-2024-GRH del 25.01.2024, el personal de! Equipo
Registro y Control de la Gerencia de Recursos Humanos, concluye que es viable efectuar las acciones que
permita aprobar la actualizacién del Perfil y Riesgo Ocupacionales del indicado puesto de trabajo;

-~ Que, de conformidad con los poederes otorgados mediante Acuerdo Fuera de
Sesién N° 104-2023 de fecha 06.12.2023; asi como con la aprobacién de la Gerencia de Recursos Humanos,
de la Gerencia de Servicios (Norte, Centro y Sur) y el visto bueno del Equipo Asuntos Legales y Regulacién,
conforme al Memorando N° 163-2024-GG de fecha 02.02.2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~ APROBAR la actualizacién del Perfil Y Riesgo Ocupacional
del puesto de trabajo de Operario Especializado de Operacién y Mantenimiento de Redes con el cédigo
GRHPE380, Grupo Ocupacional: Operativos y Categoria VIII; perteneciente al Equipo Operacién y
Mantenimiento de Redes de la Gerencia de Servicios (Norte, Centro y Sur), documento adjunto de dos (02)
paginas, que forman parte de la presente Resolucién.

través del Equipo Registro y Control que efectué la gestiones respectivas para cautelar la versién original
del Perfil y Riesgos Ocupacionales del indicado puésto c{e trabajo; asi como su aplicacién y difusién oficial
en Intranet.

ARTICULO SEGUNDOfNCARGAR a la Gerencia de Recursos Humanos a

R

Regi ;!

Humbertt Reyes Rocha
Gerente General (e)

Garencla General

Autopista Ramiro Prialé N° 210 - El Agustino
Teléfonos: (511) 317-3000 / 317-3007

Fax: (511) 362-5148
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Mantenimiento de Redes

GERENCIA BE SERVICIOS

UNIDAD ORGANICA EQUIPO OPERACION Y MANTENIMIENTO DE REDES

GRUPQO OCUPACIONAL OPERATIVOS

CATEGORIA VT

RESPONSABILIDAD GENERAL

El Operario Especializado de Operacion y Mantenimiento de Redes es responsable de realizar
actividades operativas en los sistemas de redes secundarias y conexiones domiciliarias de agua y
alcantarillado, asi como coordinar y efectuar otras actividades orientadas a mantener la correcta
operatividad de los sistemas de agua y desagtie administrado por la empresa.

1. RESPONSABILIDADES RELACIONADAS CON CONEXIONES DOMICILIARIAS

COMUNICACION

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS
Interna Externa

Realizar actividades operativas, en la instalacion, reparacién,
1.1 |descubrimientos del servicic y verificacion de estado de las - -
conexiones.

1.2 Atender incidencias operativas de acuerdo a la Normatividad de ) )
' SUNASS.

1.3 | Detectar y evaluar las filtraciones de agua. - -

2. RESPONSABILIDADES RELACIONADAS CON DISTRIBUCION

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS COMUNICACION

Interna Externa

Realizar actividades operativas, complementando los servicios de
71 mantenimiento preventivo y correctivo de redes secundarias de ) )
' agua potable y de sus elementos de control hidraulico, ejecutado

por terceros.

22 | Ejecutar el purgado de redes y asegurar la calidad de agua. - -

Realizar actividades operativas, complementando, el servicio de
2.3 |limpieza y mantenimiente preventivo de reservorios, grifos vy - -
valvulas, ejecutado por terceros.

Ejecutar la operacién de los elementos de control hidraulicos para
asegurar la distribucion de agua potable en las condiciones de

2.4 . - . L or - -
calidad establecidas {horario de abastecimiento, presion, cloro
residual u otros).

2k Regular la presion, en las camaras reductoras de presién, asi ) i

como realizar el control de las estructuras de almacenamiento.

Efectuar el cierre y reapertura de valvulas de redes secundarias
2.6 |para la adecuada distribucién de agua potable, asi como el cierre - -
de circuitos, en casos programados previa autorizacion.

Realizar actividades operativas, asi como informar scbre las
2.7 |incidencias presentadas en las estructuras hidraulicas de las - -
ocurrendias producidas por siniestros operativos.
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RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

COMUNICACION

Interna Externa

2.

8

Realizar actividades operativas e informar el estado de las redes
secundarias de agua potable, para asegurar el correcto
funcionamiento y asi mismo para mantener actualizado el
catastro.

2.

9

Realizar actividades operativas, en atencion a la inspeccion y
seguimiento a las redes para evitar la pérdida de agua.

2.

10

Detectar la ubicaciéon de las valvulas que se encuentran
enterradas, para asegurar la operacion del sistema y asi mismo
para la actualizacion catastral.

3. RESPONSABILIDADES RELACIONADAS CON RECOLECCION

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

COMUNICACION

Interna Externa

3.

1

Realizar actividades operativas, complementando los servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo de redes secundarias y
conexiones domiciliarias de alcantarillado, ejecutado por terceros.

3.

2

Realizar actividades operativas en la determinacién de zonas de
drenaje del sistema de alcantarillado con la finalidad de mejorar la
recoleccion de aguas servidas.

3.

3

Realizar el desatoro con varillas de colectores, conexiones
domiciliarias de alcantarillado, asi como la limpieza de buzones.

3.

4

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los

colectores y buzones, con equipo hidrojet.

3.

5

Realizar actividades operativas en los colectores secundarios de
alcantarillado y zonas criticas del sistema de alcantarillado y
atender las medidas preventivas y/o correctivas, con la finalidad
de reducir los reclamos operativos

3.

6

Realizar actividades operativas, e informar sobre las descargas de
los locales industriales y comerciales, para asegurar el
cumplimiento del reglamento de descargas industriales.

3

7

Realizar actividades operativas, e informar sobre las incidencias
presentadas en las redes de alcantarillado, y las ocurrencias
producidas por siniestros operativos.

4. RESPONSABILIDADES RELACIONADAS CON CONTROL OPERACIONAL

RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

COMUNICACION

Interna Externa

4,

1

Realizar acciones de recepcion, seguimiento y control de las
incidencias operativas y actividades programadas del Equipo en el
sistema SGIO.

EDP
ECI
EOMASBA

Contratista
Bomberos
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RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS COMMITSICACION
Interna Externa
Realizar actividades operativas, relacionadas a las ordenes de
trabajo, producto de las incidencias operativas en las redes
4.2 |secundarias y conexiones domiciliarias de agua y alcantarillado, - Contratistas
asi como en la actualizacion en el sistema SGIO hasta la
reposicion del servicio.
43 Realizar actividades operativas, e informar las incidencias de EOF Cfas. De
' siniestros operativos y eventos ocurridos. ECI Seguros
4.4 |Realizar actividades operativas, y hacer seguimiento de los - i
procesos de operacion, mediante el sistema SCADA.
. . |Ejecutar actividades operativas, atendiendo emergencias, EDE Bomberos
4.3 . . . . EOMR's e
priorizando incendios, grandes aniegos y otros. ERP Defensa civil
5. RESPONSABILIDADES COMUNES
RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS COMUNICALLON
Interna Externa
Desarrollar sus procesos y actividades aplicando medidas de
seguridad de los dispositivos legales vigentes en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo y al Reglamento Interno de SST,
5.1 |y de ser el caso velar por su cumplimiento, para proteger la = -
seguridad y salud del trabajador tanto del personal de SEDAPAL
como del personal de terceros y visitantes, en el ambito de su
competencia.
Implementar, mantener y desarrollar los procesos del Sistema de
t 2 | Control Interno y frente a la Gestion de Riesgos relacionado con EGI
su Equipo, en el marco de su debida implementacion institucional.
53 Realizar otras responsabilidades que le son asignadas por encargo Seglin Seglin
) de la Jefatura Corresponda Corresponda




